Załącznik nr 4
do Regulaminu naboru 

na wolne stanowiska urzędnicze,

w tym wolne stanowiska kierownicze

INFORMACJA O WYNIKU NABORU

NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE

…………………………………………………………..
(nazwa stanowiska pracy)
w  …………………………………………….
(nazwa i adres jednostki)
Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 6 w Brzegu informuje, że w wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko:

urzędnicze …………………………………………………………………………..
(nazwa stanowiska pracy)
w  …………………………………………………………………………….……………….
(nazwa i adres jednostki)
wybrany/a został/a Pan/Pani ……………………………………., zamieszkała/ły w …………………………./

nie został wybrany żaden kandydat i nabór na wolne stanowisko urzędnicze nie został rozstrzygnięty*.

Uzasadnienie dokonanego wyboru / Uzasadnienie nierozstrzygnięcia naboru na wolne stanowisko urzędnicze:*
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………

Brzeg, dnia ……………………………….

   ……………………………………………                                                                                                      
 (Dyrektor przedszkola)
* niewłaściwe skreślić
